Bilan d'orientation

Les jeunes ont souvent une image floue ou imprécise de ce qu’ils souhaitent faire comme métier.

lls sont pourtant sollicités trés tot pour faire leurs choix d’orientation scolaire. Cela commence a la fin du collége
par le choix de l'enseignement général, technologique ou professionnel, pour se poursuivre ensuite au lycée
par le choix des filiéres et enfin lors des études supérieures avec les orientations post-bac.

Lobjectif de CAP ETUDES, société du groupe Pyrénées RH, est d'accompagner
les jeunes dans leurs démarches, de les aider a trouver le métier qui sera
le plus en adéquation avec leur personnalité, leurs aptitudes mais également
leurs valeurs professionnelles.

Il est également important de vérifier que le ou les projets retenus soient réalisables
par rapport au marché de I'emploi.

Le bilan d’orientation a pour objectif d’aider le jeune a choisir la bonne orientation
et ainsi a définir sa propre stratégie d’orientation.

@ LE BILAN D’ORIENTATION SE DEROULE EN TROIS ETAPES :

Prise de contact avec le jeune et les parents, puis entretien individuel / durée 1hi5

Passation des tests permettant de déterminer les dominantes dans les intéréts professionnels et
d’évaluer les aptitudes / durée 2h

durée des deux premiéres étapes : 3h15 min Etude du cursus scolaire sur 3 années
(fournir les bulletins scolaires des trois derniéres années et une photo d'identité).

Bilan de synthese (fixé 20 jours plus tard) permettant de définir les orientations possibles
(secteur d'activité / métiers). Remise au jeune d'un dossier portant sur |'ensemble de la consultation,
avec des précisons sur les formations et des adresses d'Etablissements.

La méthode utilisée s’appuie sur une démarche personnalisée et qualitative.
Elle fait converger le parcours scolaire du jeune, son profil d’aptitudes, ses
intéréts et ses golits vers un choix et des propositions d’orientation.
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